
Aux termes assemblée générale constitutive en date du 14 avril 2025, il est
créé, entre les adhérents aux présents statuts, une association régie par la loi du 1er juillet
1901 et les textes subséquents, ayant pour dénomination

gines Félines (LOOF) dès son acceptation par le conseil d'administration du LOOF.
Elle fait état de son affiliation dans tous les documents officiels et moyens de commu-
nication (dont le site Internet).

Les membres reconnaissent que les dispositions des articles 1, 2 et 3 sont une condi-

a pour objet :

de participer à la gestion du standard de la race Maine Coon, en con-
certation avec les organes de direction
Commission des Standards et des Programme

-être) sont abor-
dées.

tion de caractéristiques anatomiques, physiologiques et comportementales
de nature à compromettre la santé et le bien-être de la progéniture et des
reproducteurs, en conformité avec l'article 5 de la Convention Européenne
pour les animaux de compagnie1.
Les standards LOOF doivent être en concordance avec les standards inter-
nationaux, en privilégiant, lorsque cela est possible, le standard du pays
berceau de la race.

Article 5 de la Convention Européenne pour les animaux de compagnie « Toute personne qui sélectionne un animal de

compagnie pour la reproduction doit être tenue de prendre en compte les caractéristiques anatomiques, physiologiques
et comportementales qui sont de nature à compromettre la santé et le bien-être de la progéniture ou de la femelle. » -
Strasbourg, le 13 novembre 1987.



de participer à la stratégie de sélection de la race Maine Coon en mettant en
place, notamment :

de conformité ;
les spéciales ;
la qualification des reproducteurs ;
une politique de gestion des éventuelles maladies génétiques répertoriées
dans la race, tels que décrits dans le Cahier des Charges des Clubs de Races.

potentiels acquéreurs mais aussi auprès des acteurs du monde félin (éle-
veurs, juges, autres clubs).

En tant que membre du LOOF, à :

de Race et à en suivre les évolutions.

des statuts du LOOF, le procès-
pulant le nombre d'adhérents, éleveurs ou propriétaires de la race et à

blée générale de la Fédération.

Afin de réaliser son
suivants :

a) ou/et la tenue, par tous moyens, de manifestations, colloques,

b)

auprès de tous publics et notamment des acteurs du monde félin ;

c)

d)



e) la participation à ces manifestations ;

f) la
mation et de communication écrits, visuels, audiovisuels ou télématiques se

g) la vente, permanente ou occasionnelle, de tous produits ou services entrant
dans le cadre de son objet, et susceptibles de contribuer à sa réalisation di-
recte ou indirecte.

Le siège social est fixé au :

731 route de la villedieu 82700 Montech.

illimitée.

L'association se compose de :

membres actifs
membres bienfaiteurs

Membres conseillers

a) Sont membres actifs : les personnes physiques qui participent régulièrement aux
travaux de l'association et s'engagent pour la réalisation de son objet.
Ils acquittent une cotisation annuelle dont le montant et la date d'échéance sont
fixés chaque année par le conseil d'administration.

b) Sont membres bienfaiteurs : les personnes physiques qui ont pris l'engagement
d'effectuer un versement annuel dont le montant est fixé par le conseil d'admi-
nistration.

c) Sont membres d'honneur : les personnes physiques
ministration a conféré cette qualité en raison de leur contribution morale, intellec-
tuelle ou financière exceptionnelle au service des buts poursuivis par l'associa-
tion

d) Sont membres conseillers :
-à-

commandations pour orienter les décisions, sans nécessairement avoir un pou-
voir exécutif ou décisionnel, choisit par le .



Ne peuvent être admises au sein de l'association en qualité de membres que les per-
sonnes ayant reçu l'agrément du conseil .
Ce dernier statue sans possibilité d'appel et ses décisions ne sont pas motivées.

La qualité de membre se perd par :

La démission notifiée par lettre recommandée adressée au président de

Le décès des personnes physiques.

La radiation, pour non paiement de cotisation, prononcée par le conseil

prononcée par le conseil pour motif grave.

Constitue notamment un motif grave :

- toute condamnation pénale infamante ou toute sanction prévue par la lé-
gislation sur la protection des animaux ;

- tout fait ou comportement visant à (ou ayant pour effet de) nuire au bon
de la Fé-

dération pour la Gestion du Livre Officiel des Origines Félines (LOOF).

Les ressources de l'association comprennent :

les cotisations des membres.
les

ter en raison de sa capacité, de la nature de son objet ou de ses activités.
les dotations de la Fédération si en remplit les conditions.
les intérêts et revenus des biens et valeurs appartenant à l'association.

les produits provenant des biens, ou de la vente des produits et services par



comptes annuels.
Les comptes annuels, le

appelée à statuer sur les comptes

er janvier et se termine le 31 décembre. Par exception,

Le bureau se compose des membres suivants :
le président
le vice président
le secrétaire
le trésorier

vants :
le président
le vice président
le secrétaire
le trésorier
+ 2 membres (pour 3 ans).

Le conseil désigne parmi ses membres :
un président
un vice-président
un secrétaire
un trésorier,
Le conseil tiers tous les 3 ans.



Le bureau se réunit aussi souvent que le président le juge nécessaire.

les 3 ans par
tiers.
Lors de(s) premier(s) renouvellement(s) les membres sortant sont rééligibles par tirage au
sort.

cité temporaire, la maladie ou toute autre cause, et dûment constaté par le président,
celui-ci
chés par cooptation. Il est tenu à ce remplacement si
empêchés est inférieur au nombre minimal statutairement prévu ou si les fonctions exer-
cées par le ou les administrateurs concernés sont celles de président, trésorier ou se-
crétaire.

le vice-président, et à défaut un ad-
ministrateur qui est désigné pour assurer son remplacement temporaire. Le remplace-

è

Les délibérations prises et les actes accomplis pendant cette période ne seraient pas
invalidés si leur ratification par l'assemblée générale suivante n'était pas obtenue.

de la qualité
de membre de non excusée à trois (3) réunions consécutives du
conseil

Toutes les situations de vacances entraînent la cessation des fonctions

Le conseil d'administration se réunit au moins 4 fois par an,
vocation du président.

des membres .

Les convocations sont effectuées par courriel (ou à défaut par lettre simple) et adres-
sées aux administrateurs au moins huit (8) jours avant la date fixée pour la réunion, qui
peut se faire en visio-conférence ou / et en présentiel, pour des raisons de praticité pour
chaque membre.

jour du pro-



Les décisions sont prises à la majorité des membres présents ou représentés. En cas
de partage des voix, celle du président est prépondérante.

Le conseil d'administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir au nom
de l'association et réaliser tous actes et opérations qui ne sont pas réservés à l'assem-
blée générale, et notamment :

Il définit la politique et les orientations gé-

lisées.

Il statue sur et des membres.

Il décide de
biliers, fait effectuer toutes réparations, tous travaux et agencements, achète

Il arrête les grandes lignes de communication et de relations
publiques.

Il arrête les budgets que lui présente le trésorier, avant adoption de ceux-

Il arrête les comptes de clos, établit les convocations aux as-
semblées générales et fixe leur ordre du jour.

Il nomme les président, vice-président, trésorier et secrétaire et met fin à leurs
fonctions.

Il autorise les actes et engagements dépassant le cadre des pouvoirs propres
du président et peut consentir à un administrateur toute délégation de pou-
voirs pour une mission déterminée.

mission leur sont avancés sur devis ou remboursés sur pièce justificative. Les sommes
versées aux administrateurs doivent correspondre exactement aux dépenses réelle-
ment exposées par ceux-

:



défense. Il ne peut être remplacé que par un mandataire agissant en vertu

action en justice pour la défense des intérêts de
transaction et former tout recours.

réunion. Lorsque le conseil est convoqué membres du
, ce dernier

de son choix.

Il exécute ou fait exécuter les décisions arrêtées par le conseil
tion.

Il ordonnance les dépenses.

vrir et faire fonctionner, dans les établissements de crédit ou bancaires, tous
comptes et tous livrets

Il présente le rapport moral à générale.

Il peut déléguer par écrit une partie de ses pouvoirs et sa signature à un ou

Il peut inviter, en tant que de besoin, des personnes non élues à participer

de vote.



Le vice-président seconde le président dans de ses fonctions.

ciation. Il établit ou fait établir, sous son contrôle, les procès-verbaux des réunions et

er juillet 1901et aux
articles 6 et 31 du décret du 16 août 1901.

lesdits articles.

Le trésorier définit avec le président les budgets

ordinaire.

Il peut, sous le contrôle du président, procéder au paiement des dépenses et à
caissement des recettes.

Il gère la trésorerie dans des conditions déterminées par le conseil



Les assemblées générales comprennent tous les

Les assemblées générales sont convoquées par le président par délégation du conseil

formule de pouvoir.

membres, ceux-
leur choix.

L'assemblée générale ordinaire se réunit au moins une fois par an, dans les six mois de

le tiers .

quitus de leur gestion aux administrateurs.

L'assemblée générale ordinaire
teurs.

nouveau
ordre du jour ; elle peut alors

délibérer quel que soit le nombre de membres présents ou représentés.

Les décisions sont prises à la majorité des votants.



assemblée générale extraordinaire a compétence pour procéder à la modification des

A défaut de quorum sur première à nouveau
convoquée, mais à et avec le même ordre du jour ; elle peut alors
délibérer quel que soit le nombre de membres présents ou représentés.

En cas de dissolution non consécutive à une fusion, l'assemblée générale extraordinaire
désigne un ou plusieurs liquidateurs chargés des opérations de liquidation.

conformément aux dispositions de la loi du 1er

juillet 1901.

Fait à Montech le 18/05/2025


